hr-softwaregEL<ait:

Start-up

Ihr Unternehmen ist keine
drei Jahre alt und hat weniger als
20 Mitarbeiter:innen?
Dann gewahren wir lhnen einen
Rabatt von 20 Prozent
auf Ihre Direktbuchung!

Rabatt

Bei Buchung eines

Portrats 15 Prozent Raba

auf Anzeigenpreise.
(Rabatte sind

nicht kombinierbar)

hr-software| aktuell Softwarelasungen s -trends
——————— im llherblick
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06| HR-Software-Report

Digitalisierung in der Personalarbeit -
welche Baustellen gibt es noch?

38 | Marktiibersicht

Litsungen & Dienstielstungen far
Personalverwaltung, Recruiting & Co.

L Beispiel

Portrat
Bicea online
Erfrischend sinfache
hr-software aktuell bietet einen Uberblick (ber den Markt der Softwarelésungen H,Q—Q&“,am
fiir die verschiedenen Prozesse der Personalarbeit —von Recruiting bis E-Learning. SRR soare g

Print: 2.000 Exemplare. Liegt bei HR-Events (D, AT) aus und erreicht eine
ausgewadhlte Leser:innen-Gruppe.

E-Magazin: hr-software aktuell ganzjahrig online abrufbar.

Online: Alle Anbieter-Portréts sind ganzjahrig auf personal-manager.at
abrufbar.

Newsletter: Alle Portrdts werden per Newsletter beworben, der auf die Online-
prasenz verweist (Verteiler: rund 12.000 DACH).

Ganzjahrig verlinken die Fachnewsletter des personal managers auf
hr-software-aktuell.at.

Wen erreichen Sie?

Entscheider:innen in Geschaftsfiihrung und HR.

P i v

S e s e,
Was erreichen Sie? A e o et
Sie machen lhre Zielgruppe auf Ihre Leistungen aufmerksam —
ohne Streuverluste — ein ganzes Jahr lang!

e




hr-softwaregElLait:i

vier Seiten (die vierte Seite als Anzeigenseite)
+ beliebig viele Eintrage im Produktindex Beschreibung des Unternehmens und des Angebotes / der Dienst-
3.490,- + Eintrag in der Marktiibersicht inklusive Logo leistung, Kontaktperson und Anschrift - zuziiglich Bildmaterial.
Portrat + Ihre Produktneuheiten und Ihre HR-Events Direkte Verlinkung auf Ihr Onlineportrat aus dem Newsletter zur
Softwareanbieter zwei Seiten Bewerbung von hr-software aktuell
1.950 + beliebig viele Eintrage im Produktindex (Verteiler DACH: rund 12.000)
’ +Eintrag in der Marlft[]bersicht inklusive Logo Ganzjahrig: Onlineportrats & E-Magazin ganzjahrig tiber
+ lhre Produktneuheiten und Ihre HR-Events personal-manager.at abrufbar.
Portrit ZW?i Seitgn o ) Ganzjéhrig: Verlinkung auf hr-software-aktuell.at aus den
Dienstleister & Services 1.950,- + Eintrag in der Marktlbersicht inklusive Logo personal manager Fachnewslettern.
+ lhre HR-IT-Events
ein Eintrag
Eintrag in der 560.- + Logo Ihr Eintrag mit naheren Informationen zu lhrem Unternehmen und
Marktibersicht ’ + funf Eintrage im Produktindex lhrem Logo (im Portrat inkludiert)
+ Ihre Produktneuheiten und Ihre HR-Events
Eintrag im Produktindex 90,- Eintrag in einer Sparte + Produktlogo Ihr Eintrag in der entsprechenden Sparte (im Portrat inkludiert)
. Vorder und Riickseite bedruckt Offenes Format: 100 x 150 mm, Endformat: 50 x 150 mm
Lesezeichen 2.600,- o : . ; . . S ;
Limitiert auf zwei Lesezeichen Eintrag in der Marktubersicht inkludiert

HIERMIT SCHALTEN WIR VERBINDLICH WIE OBEN ANGEGEBEN T

Firmenname UID-Nr.
StraRe/Postfach Ansprechpartner
PLZ, Stadt Telefon

Land E-Mail

Firmenname UID-Nr.
StraRe/Postfach Ansprechpartner
PLZ, Stadt Telefon

Land E-Mail
Ort/Datum

Unterzeichnername
in Druckbuchstaben

Rechtsverbindliche
Unterschrift

Firmenstempel

Alle Preisangaben sind in Euro zzgl. ges. MwSt. Hinzu kommen bei Anzeigen in Printmedien 5% Werbeabgabe

(Steuer in Osterreich auf entgeltliche Werbeleistungen durch Dritte).

@ personal-manager.at/newsletter

Martina Krechtler
" ' } m.krechtler@personal-manager.at
- T+4377226735089-53

Medieninhaber:

HRM Institute GmbH & Co. KG,
Rheinkaistr. 2,

D-68159 Mannheim
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